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Referencla: AUDITORIA OPERACIONAL AL PROCESO DE DISTRIBUCION Y

ASIGNACION DE [TEMS/HORAS DE NUEVA CREACION AL
SUBSISTEMA DE EDUCACION REGULAR, SUBSISTEMA DE
EDUCACION ALTERNATIVA Y ESPECIAL Y AL SUBSISTEMA DE
EDUCACION SUPERIOR CORRESPONDIENTE A LA GESTION 2023,

ANTECEDENTES

En cumplimiento al Programa Operativo Anual de la gestién 2024 de la Unidad de Auditoria
Interna y por instrucciones impartidas mediante Memorandum N°DDE.LPZ/UAI N°05/2024 de
03 de junio de 2024, se procedié a la realizacién de la *Auditoria operacional al Proceso de
Distribucién y Asignacién de [tems/Horas de nueva creacién al Subsistema de Educacion
Regular, Subsistema de Educacién Alternativa y Especial y al Subsistema de Educacion
Superior y formacién profesional correspondiente a la gestion 2023 ( Iniciada el 2022)".

La auditoria fue programada considerando la Resolucion Ministerial N°0149/2023 del 16
febrero de 2023, que en su articulo cuarto sefala “Articulo 4.- (CUMPLIMIENTO). A la
culminacién del Proceso de distribucién y asignacién de items/horas de nueva creacién
de la presente gestién, las Unidades de Auditoria Interna de las DDE deben realizar las
auditorias comrespondientes {...).

OBJETIVO

El Objetivo de la Auditoria Operacional es emitir un pronunciamiento sobre la eficacia en
el proceso de Distribucién y Asignacién de [tems/Horas de nueva creacién al Subsistema
de Educacién Regular, Subsistema de Educacion Alternativa y Especial y al Subsistema de
Educacién Superior correspondiente a la gestién 2022 y 2023, en el marco de las Normas
Bdsicas de Auditoria Operacional.

CONCLUSION

Del resultado de la aplicacién del Indicador del presente informe, se llegd al siguiente
pronunciamiento:

En cuanto a la asignacién, distribucién y designacion de items de Nueva
Creacion en el Subsistema de Educacion Regular, Subsistema de Educacién
Alternativa y Especial, Subsistema de Educacion Superior se logré alcanzar una
ponderacion de 100%, denotando un res,ultado EFICAZ en la realizacion de la
asignacion, distribucion y designacion de los Items de Nueva Creacion.
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En el Desarrollo de la Auditora Operacional se identificé las siguientes deficiencias de
Control Interno.

N° Deficiencias

8.1 Asignacion de horas e Items de Nueva Creaci6n sin contar el Formulario de
“Requerimiento del Horas [tems de Nueva Creacién”, ni criterios utilizados para
su priorizacion

8.2 Asignacién de Horas e [tems de Nueva Creacién sin la documentaci6n de
respaldo en su integridad
83 Inconsistencias de la Especialidad requerida en el “Formulario de [tems Horas de

Nueva Creacién” y la especialidad asignada en el “Acta de Asignacion de
items/horas de Nueva Creacién”

84 Ausencia del Criterio utilizado para la Asignacién y distribucién de Items/horas a
una sola especialidad con la cantidad minina de estudiantes y sin el requerimiento
de Horas/items

85 Fraccionamiento de items/horas de Nueva Creacién en el proceso de seleccion y
designacion

8.6 Designaciones realizadas de horas e {tems de Nueva Creacién adjuntando un solo
formulario de “Asignacién de Horas/items Nueva Creacién — Gestién 2023

8.7 Designaciones de horas e items de Nueva Creacién que no cuentan con el
Formulario de “Asignacién y distribucién de ftems/horas de Nueva Creacién —
Gestién 2023”

8.8 Designaciones del Personal Administrativo de ftems de Nueva Creacién sin el
Formulario de Convocatorias y la lista de Inscritos a las Convocatorias

8.9 Asignacion de ftems/horas de Nueva Creaci6n a personal administrativo sin
constancia de autorizacién del Viceministerio de Educacién Regular

8.10 Deficiencias en el proceso de seleccién y designacién del personal docente

8.11 El Acta de Asignacién de items de Nueva Creacién no se encuentra suscrita por el

Subdirector de Educacién Superior y Formacién Profesional, (No forma parte de
la Comisién).

8.12 Diferencias en el cargo asignado en el “Formulario de Items de Nueva Creacién”
y la designacion realizada.
8.13 Deficiencias en la Conformacién de la Comisién Evaluadora en la Subdireccion
de Educacién Superior.
8.14 Ausencia de la Documentacién de respaldo de la Compulsa de Méritos
RECOMENDACION

Se recomienda al sefior Director Departamental de Educacién de La Paz, asegurar que las
Areas involucradas cumplan la implantacién de recomendaciones contenidas en el punto 8
del Informe en el marco de la Resolucion N° 97, emitido por la Conftraloria
General del Estado.

D ia Rivera Davalos
27t OE U 10RD DE AUDITORA INTERNA
ORECCON CEPTAL DE ENUCACONDE LAPKZ
CAUB N° LPZ 0340
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